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附件 1 

 

2024  

序

号 

引进岗位 条件要求 

岗位名称 
岗位

数量 
主要目标及任务 学历学位或专业技技术职务 专业及研究领域 其他 

1 普外科学科带头人 1 带领普外科学科发展 
硕士研究生及以上学历，且取得

副主任医师及以上专业技术职务 

普通外科 

（肝胆外科方向） 
 

2 神经外科学科带头人 1 带领神经外科学科发展 
硕士研究生及以上学历，且取得

副主任医师及以上专业技术职务 
神经外科  

3 疼痛科学科带头人 1 带领疼痛科学科发展 
硕士研究生及以上学历，且取得

副主任医师及以上专业技术职务 
疼痛医学  

4 康复科学科带头人 1 带领康复科学科发展 
硕士研究生及以上学历，且取得

副主任医师及以上专业技术职务 
康复医学科及相关专业  

5 血液内科学科带头人 1 带领血液内科学科发展 
硕士研究生及以上学历，且取得

副主任医师及以上专业技术职务 

内科学 

（血液内科方向） 
 

6 
信息系统规划 

与管理师 
1 带领信息科学科发展 

硕士研究生及以上学历，且取得

高级工程师（信息领域）及以上

专业技术职务 

信息相关专业  

7 医疗美容科医师 1 开展医疗美容新业务新技术 
硕士研究生及以上学历，且取得

副主任医师及以上专业技术职务 

外科、皮肤科等医疗美

容相关专业 

具有医疗美容

主诊医师资质 
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序

号 

引进岗位 条件要求 

岗位名称 
岗位

数量 
岗位名称 岗位数量 岗位名称 岗位数量 

8 胸外科医师 1 开展胸心外科新业务新技术。 
博士研究生学历，且取得主治医

师及以上职称 

外科学 

（胸心外科方向） 
40 周岁以下 

9 肾脏内科医师 1 
开展肾脏内科新业务新技术，

助力肾脏内科专业科学研究。 

博士研究生学历，且取得主治医

师及以上职称 

内科学 

（肾脏病学方向） 
40 周岁以下 

10 重症医学科医师 1 加强重症医学科科学研究。 
博士研究生学历，且取得主治医

师及以上职称 
重症医学 40 周岁以下 

11 消化内科医师 1 
开展消化内科新业务新技术，

助力消化内科专业科学研究。 

博士研究生学历，且取得主治医

师及以上职称 

内科学 

（消化内科方向） 
40 周岁以下 

12 
呼吸与危重症医学科

医师 
1 

开展呼吸内科新业务新技术，

助力呼吸内科专业科学研究。 

博士研究生学历，且取得主治医

师及以上职称 

内科学 

（呼吸内科方向） 
40 周岁以下 

13 口腔科医师 1 
开展口腔科新业务新技术，助

力口腔科专业科学研究。 

博士研究生学历，且取得主治医

师及以上职称 
口腔医学 40 周岁以下 

 


